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Реестр программ обучения для лиц предпенсионного возраста на 2019 г.

	№
	Наименование программы
	кол-во часов
	Вид образовательной программы

	1
	1С Бухгалтерия
	98
	Пов. Кв.

	2
	Развитие профессиональных компетенций в IT технологиях и безопасность жизнедеятельности с учетом требований современной производственной среды
	
224
	Пов. Кв.

	3
	Водитель погрузчика
	304
	Перепод.

	4
	Маляр
	298
	Перепод.

	5
	Слесарь механосборочных работ
	296
	Перепод.

	6
	Стропальщик
	240
	Перепод.

	7
	Электрогазосварщик
	304
	Перепод.

	8
	Теория и методика дошкольного образования, информационно-коммуникационные технологии, знание эффективного наставничества
	300
	Перепод.

	9
	Педагогическая деятельность в дополнительном образовании детей и взрослых, информационно-коммуникационные технологии, знание эффективного наставничества
	
300
	Перепод.

	10
	Менеджмент и управление персоналом со знанием бережливого производства и эффективного наставничества
	300
	Перепод.

	11
	Делопроизводство и кадры, информационно-коммуникационные технологии, знание эффективного наставничества
	300
	Перепод.

	12
	Управление государственными и муниципальными закупками, информационно-коммуникационные технологии, знание эффективного наставничества
	300
	Перепод.

	13
	Помощник воспитателя
	300
	Перепод.

	14
	Социальный работник, информационно-коммуникационные технологии, знание эффективного наставничества
	300
	Перепод.

	15
	Охранник 4 разряда
	98
	Перепод.

	16
	Управление государственными и муниципальными закупками, информационно-коммуникационные технологии, знание эффективного наставничества
	300
	Перепод.

	17
	Руководитель малого и среднего бизнеса со знанием бережливого производства и эффективного наставничества
	300
	Перепод.

	18
	Специалист по работе с семьей, информационно-коммуникационные технологии, знание эффективного наставничества
	300
	Перепод.

	19
	Бухгалтерский учет и налогообложение со знанием бережливого производства и эффективного наставничества
	244
	Пов. Кв.

	20
	"1С: Предприятие" со знанием бережливого производства и эффективного наставничества
	244
	Пов. Кв.

	21
	Педагогика и психология
	300
	Перепод.

	22
	Обучение и воспитание детей с ограниченными возможностями
	244
	Пов. Кв.

	23
	Сметное дело со знанием бережливого производства и эффективного наставничества
	208
	Пов. Кв.

	24
	Бережливое производство на предприятии, технологии наставничества, оказание первой медицинской помощи
	244
	Пов. Кв.

	25
	Стресс-менеджмент, знание бережливого производства и эффективного наставничества  
	246
	Пов. Кв.

	26
	Бережливое производство на предприятии, охрана труда, оказание первой медицинской помощи 
	244

	Пов. Кв.

	27
	Наставничество на производстве, знание охраны труда и оказание первой медицинской помощи
	244
	Пов. Кв.

	28
	Стресс-менеджмент, знание охраны труда и оказание первой медицинской помощи
	246
	Пов. Кв.




Программы обучения могут быть добавлены в зависимости от потребностей граждан предпенсионного возраста и работодателей.
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