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1. Общие сведения о состоянии производственного травматизма                 в Ленинградской области
Комитет по труду и занятости населения Ленинградской области (далее – комитет) информирует, что важным механизмом для снижения производственного травматизма является финансовое обеспечение профилактических мероприятий по охране труда за счет средств Фонда социального страхования Российской Федерации.

По сведениям ГУ - Ленинградского регионального отделения Фонда социального страхования Российской Федерации в первом полугодии 2021 года расходы на эти цели и количество страхователей, использующих средства Фонда, ежегодно увеличиваются. Если в 2018 году сумма финансирования составляла 183 005,5 тыс. рублей, в 2019 году она возросла в 1,2 раза и составила 217 024,35 тыс. рублей, в 2020 году утверждены средства в сумме 240 462,3 тыс. рублей и на 2021 год утверждены средства в сумме 243 466,7 тыс. рублей. 
Информация

Государственной инспекции труда в Ленинградской области 
(далее - Инспекция)
по результатам федерального государственного надзора за соблюдением трудового законодательства Государственной инспекцией труда

в Ленинградской области в первом полугодии 2021 года
За 6 месяцев 2021 года уполномоченными должностными лицами Инспекции проведено 94 расследования несчастных случаев, для сравнения          в 2020 году за аналогичный период - проведено 54 расследования.

Таким образом, количество расследований несчастных случаев выросло 
на 74% в сравнении с аналогичным периодом прошлого года, что связано 
с увеличением количества проведенных расследований несчастных случаев, которые квалифицированы по результатам расследования, как не связанные 
с производством.

Следует обратить внимание, что из 94 расследований несчастных 
случаев, проведенных должностными лицами Инспекции, проведено                           25 расследований тяжелых несчастных случаев на производстве, произошедших в 2021 году:

- Бокситогорский – 1;

- Всеволожский – 7;

- Выборгский – 2 (в т.ч. 1 – не связан с производством);

- г. Сосновый Бор – 1;

- Гатчинский – 2;

- Кингисеппский – 2;

- Киришский – 1;

- Кировский – 1;

- Ломоносовский - 2;

- Подпорожский – 2;

- Приозерский – 1;

- Тихвинский – 1;

- Тосненский – 2.

По результатам проведенного должностными лицами Инспекции анализа, установлено, что причинами тяжелых несчастных случаев  явились: 

- неудовлетворительная организация производства работ (9 случаев); 

- нарушение работником трудового распорядка и дисциплины труда                                  (6 случаев); 

- неудовлетворительное содержание и недостатки в организации рабочих мест (2 случая);
- неприменение работником средств индивидуальной защиты (1 случай);
- прочие (7 случаев).

Наибольшее количество тяжелых несчастных случаев по видам происшествия: 

- падение – 11 случаев, в том числе при разности уровня высот 
8 и на поверхности одного (3 случая);
- воздействие движущихся, разлетающихся, вращающихся предметов, деталей, машин и т.д. (5 случаев);
- падение, обрушение, обвалы предметов, материалов, земли 
и прочее (3 случая);

- прочие.

Тяжелые несчастные случаи наблюдаются среди работников обрабатывающего производства, строительства, торговли, организаций сельского и лесного хозяйства. 

25 расследований несчастных случаев со смертельным исходом 
(в том числе только 5 (20%) несчастных случаев связаны с производством), произошедших в 2021 году:

- Бокситогорский – 1 (не связан с производством);

- Волосовский - 2 (не связаны с производством);

- Волховский  - 2 (не связаны с производством);

- Всеволожский - 6 (2 - связано с производством, 4 – не связано                                      с производством);

- Выборгский - 2 (не связаны с производством);

- Гатчинский - 3 (не связаны с производством);

- Кингисеппский - 3 (1 – связан с производством, 2 - не связано 
с производством);

- Кировский - 1 (не связан с производством);

- Лодейнопольский - 1 (не связан с производством);

- Ломоносовский – 2 (1 – связан с производством, 1 – не связан 
с производством);

-  Приозерский - 1 (не связан с производством);

- Тихвинский – 1 (связан с производством).

По результатам проведенного должностным лицом Инспекции анализа установлено, что основной причиной несчастных случаев со смертельным исходом, связанных с производством, явилась неудовлетворительная организация производства работ (4 случая), по виду происшествия: падение. 
Несчастные случаи со смертельным исходом, квалифицированные как связанные с производством, наблюдаются в организациях строительства 
и обрабатывающего производства.

Одно расследование группового несчастного случая, произошедшего 
на территории Кингисеппского района Ленинградской области, причиной которого явилась неудовлетворительная организация производства работ, 
по виду происшествия – падение при разности уровня высот.

Если учитывать именно проведение должностными лицами Инспекции расследований несчастных случаев тяжелых, групповых, со смертельным исходом (связанных с производством), то за 1 квартал 2021 года проведено 
24 расследований тяжелых несчастных случаев, 5 расследований несчастных случаев со смертельным исходом (связанные с производством) и 1 групповой несчастный случай. 
За аналогичный период 2020 года проведено 9 расследований тяжелых несчастных случаев и 5 расследований несчастных случаев со смертельным исходом (связано с производством). 

Количество расследований несчастных случаев (произошедших в 2021 году), связанных с производством (тяжелых, групповых, со смертельным исходом), проведенных должностными лицами Инспекции за 6 месяцев 
2021 года, выросло более, чем в 2 раза по сравнению с аналогичным периодом 2020 года, при этом количество расследований тяжелых несчастных случаев увеличилось более, чем 2,5 раза, количество расследований смертельных несчастных случаев, связанных с производством, осталось на прежнем уровне. 

По завершению расследования материалы вместе с копиями актов 
о несчастном случае направляются как в органы следствия, так и в органы Прокуратуры (81 материал – в органы Прокуратуры и в органы следствия).

За 6 месяцев 2021 года подлежит учету в Инспекции 10 тяжелых несчастных случаев, 1 групповой несчастный случай и 2 несчастных случая 
со смертельным исходом. За аналогичный период 2020 года зарегистрировано 
и подлежит учету в Инспекции 3 тяжелых несчастных случая 
и 3 со смертельным исходом.

По сравнению с 2021 годом общее количество зарегистрированных 
и подлежащих учету в Инспекции несчастных случаев со смертельным исходом, тяжелых несчастных случаев, групповых выросло в 2 раза, что связано с тем, что за 6 месяцев 2021 года несчастные случаи происходили с работниками организаций, зарегистрированных в Ленинградской области, однако данная статистика напрямую не отражает уровень производственного травматизма 
на территории Ленинградской области.

За 1 полугодие 2021 по результатам надзорных мероприятий Инспекции, 
в том числе 94 расследований несчастных случаев и проверок по вопросам охраны труда, должностными лицами Инспекции вынесено 344 постановления 
о назначении административного наказания в виде штрафа на общую сумму 12663,31 тыс. рублей, в том числе:

- за нарушение общих требований охраны труда (по ч.1 ст. 5.27.1 КоАП РФ) - 5479,81 тыс. рублей (192 постановления об административном правонарушении);
- за нарушение порядка проведения (непроведение) СОУТ 
(по ч. 2 ст. 5.27.1 КоАП РФ) - 1266,32 тыс. рублей (53 постановления                                              об административном правонарушении); 

- за непроведение обучения и инструктирования работников по охране труда, непроведение медицинских осмотров (по ч. 3 ст. 5.27.1 КоАП РФ) –                4930,68 тыс. рублей (84 постановления об административном правонарушении); 

- за необеспечение работников средствами индивидуальной защиты  
(по ч. 4 ст. 5.27.1 КоАП РФ) – 986,5 тыс. рублей (15 постановлений 
об административном правонарушении);

- взыскано 10 029,90 тыс. рублей (79% взыскано).

За 1 полугодие 2020 года по результатам надзорных мероприятий Инспекции, расследований несчастных случаев и проверок,  по вопросам охраны труда должностными лицами Инспекции вынесено 394 постановления 
о назначении административного наказания в виде штрафов на общую сумму 12 132,71 тыс. рублей, в том числе:

- за нарушение общих требований охраны труда (по ч.1 ст. 5.27.1 КоАП РФ) – 6580,1 тыс. рублей (246 постановлений об административном правонарушении),

- за нарушение порядка проведения (непроведение) СОУТ 
(по ч. 2 ст. 5.27.1 КоАП РФ) – 1425,9 тыс. рублей (58 постановлений                                              об административном правонарушении), 

- за непроведение обучения и инструктирования работников по охране труда, непроведение медицинских осмотров (по ч. 3 ст. 5.27.1 КоАП РФ) -                3517,69 тыс. рублей (84 постановления об административном правонарушении), 

- за непроведение обучения и инструктирования работников по охране труда, непроведение медицинских осмотров (по ч. 4 ст. 5.27.1 КоАП РФ) -                609,02 тыс. рублей (6 постановлений об административном правонарушении), 

- взыскано 11 853,66 тыс. рублей (97,7 % взыскано).

2. Проводимая работа по улучшению условий и охраны труда                 в Ленинградской области

В целях обеспечения реализации прав работников на получение объективной информации об условиях и охране труда на рабочих местах 
в 1 полугодии 2021 года проведены 3 государственные экспертизы условий труда в целях оценки качества проведения специальной оценки условий труда
на 53 рабочих местах,с количеством занятых на них работников – 82 человека. 

Подготовлены 3 заключения государственной экспертизы условий труда, что составило 100% от количества обращений;.

Проведен мониторинг результатов специальной оценки условий труда 
в организациях, осуществляющих свою деятельность на территории Ленинградской области.

За 1 полугодие 2021 года (по предворительным данным) специальную оценку условий труда (далее - СОУТ) провели 1 039 организаций на 41 176 рабочих местах. Общее количество занятых на этих местах работников – 55 508 человек. Количество декларируемых рабочих мест – 27 972 единиц.

Услуги по проведению СОУТ на территории Ленинградской области оказывали 82 организации, аккредитованные в Минтруд России.

В рамках реализации мероприятий по организационно – техническому обеспечению работы Ленинградской областной Межведомственной комиссии 
по охране труда, комитетом организованы и проведены 2 заседания Ленинградской областной Межведомственной комиссии по охране труда, на котором рассматривались следующие вопросы:

«Особенности осуществления государственного санитарно-эпидемиологического надзора в условиях распространения новой коронавирусной инфекции, основные требования, типовые нарушения и меры, принимаемые Роспотребнадзором»;

 «Об использовании средств Фонда социального страхования Российской Федерации на частичное финансирование предупредительных мер 
по сокращению производственного травматизма и профзаболеваний, а также санаторно-курортного лечения работников, занятых во вредных и (или) опасных условиях труда»; 

«Корпоративные программы здоровья на предприятиях Ленинградской области»;

«О ситуации с расследованием нечастных случаев в организациях Ленинградской области»;

«Совершенствование законодательства Российской Федерации 
в области охраны труда»;

«Обзор Федерального закона «О государственном контроле (надзоре) 
и муниципальном контроле в Российской Федерации» от 31.07.2020 № 248-ФЗ»;

«Актуальность защиты медицинского персонала от вредных факторов, Требования к качеству использованных средств индивидуальной защиты медицинским персоналом по результатам исследования среди медицинских учреждений Ленинградской области в 2020 году».

В заседании приняли участие представители органов исполнительной власти Ленинградской области, Ленинградского регионального отделения Фонд социального страхования Российской Федерации, общественной организации «Межрегиональное Санкт-Петербурга и Ленинградской области объединение организаций профсоюзов «Ленинградская Федерация Профсоюзов», государственного бюджетного учреждения здравоохранения Ленинградской области «Центр профессиональной патологии», федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Санкт-Петербургский горный университет», центра обучения по охране труда 
и профессиональной подготовки ЧОУ ДПО «Институт промышленной безопасности, охраны труда и социального партнерства», Государственной инспекции труда Ленинградской области, Роспотребнадзора, регионального объединения работодателей «Союз промышленников и предпринимателей Ленинградской области», Профсоюза работников здравоохранения Российской Федерации, Региональная общественная организация Ленинградской области "Профессиональная ассоциация специалистов сестринского дела", Департамент условий и охраны труда Министерства труда и социальной защиты РФ.

В целях координации проведения обучения и повышения квалификации по охране труда руководителей и специалистов учреждений и предприятий региона обеспечено взаимодействие с 14 обучающими организациями. По итогам проведенного мониторинга на территории Ленинградской области в 1 полугодии  2021 года прошли обучение и проверку знаний требований охраны труда 7 033 человек, в том числе 914 руководителей и 6 119 специалистов организаций.

Представители комитета приняли участие в работе комиссий 
по расследованию 40 несчастных случаев на производстве с тяжёлым 
и смертельным исходом в организациях Ленинградской области.

В целях реализации превентивных мер, направленных на улучшение условий труда работников, снижение уровня производственного травматизма 
и профессиональной заболеваемости за 1 полугодие 2021 года организованы 
и проведены мероприятия по охране труда, в том числе: 

- 2 вебинара (в режиме видиоконференц связи) по охране труда для руководителей и специалистов Тихвинского и Бокситогорского муниципальных районов по теме: ««Охрана труда. Держим руку на пульсе», в которых приняли участие 118 человек;

- 12 интерактивных обучающих вебинара (в режиме видиоконференц связи) «Территория безопасного труда» по профилактике производственного травматизма с использованием мобильного комплекса по охране труда 
в учебных заведениях Ленинградской области, с общим количеством участников – 612 человек.

Регулярно на официальном сайте комитета для руководителей 
и работников организаций Ленинградской области размещается информация 
о средних розничных ценах на молоко и молочную продукцию в Ленинградской области (по данным Петростата) для осуществления компенсационной выплаты в размере, эквивалентном стоимости молока.

В 1 полугодии 2021 года проводился ежемесячный мониторинг действующего законодательства в области охраны труда. 

Проведение специальной оценки условий труда
По сведениям ФГИС СОУТ и по результатам мониторинга проведения специальной оценки условий труда в организациях, осуществляющих свою деятельность на территории Ленинградской области, установлено, что 
за 1 полугодие 2021 года (по предварительным данным) специальную оценку условий труда (далее - СОУТ) провели 1 039 организаций на 41 176 рабочих местах. Общее количество занятых на этих местах работников – 55 508 человек. Количество декларируемых рабочих мест – 27 972 единиц.

Классификация рабочих мест по условиям труда распределилась следующим образом:
- оптимальными и допустимыми (класс 1 и 2) условия труда признаны 
на 32 559 рабочих местах для 32 559 работников;
- класс условий труда 3.1. установлен на 5 078 рабочих местах для 
8 876 работников;

- класс условий труда 3.2. установлен на 2 134 рабочих местах для 4 323 работников;

- класс условий труда 3.3. установлен на 469 рабочих местах для 1 795 работников;

- класс условий труда 3.4. - установлен на 45 рабочих местах для 159 работников;

- класс условий труда 4. (опасный) установлен на 891 рабочих местах для 920 работников.

Услуги по проведению СОУТ на территории Ленинградской области оказывали 82 организации, аккредитованные в Минтруд России.

По результатам специальной оценки условий труда из общего количества рабочих мест признаны с оптимальными и допустимыми условиями труда 32 559  рабочее место с числом занятых работников 32 559 человек; с вредными условиями труда – 8 617 рабочих мест с числом занятых на них работников 
16 073 человек.
	Отдел охраны труда и социального партнерства комитета по труду            и занятости населения Ленинградской области
	


